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RESOLUCION, de de, de la directora general de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, por la que
se aprueba la convocatoria de “Ayudas para la contratacion de doctorandos y doctorandas por
empresas, centros de investigacion y centros tecnolégicos: Doctorados industriales 2026".

REFERENCIA: Cddigo Expediente: 0011-1408-2026-000000

UNIDAD GESTORA: Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital
Direccion General de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Servicio de [+D+i
Seccién de Transferencia del Conocimiento
Tfno.: 848 42 72 70
Direccion: C/ Cabarceno 6, Esc. B, 32 planta - 31621 Sarriguren
Correo-Electrénico: sinai@navarra.es

EXPEDIENTE

Tipo de Expediente:  Ayudas para la contratacion de doctorandos y doctorandas por
empresas, centros de investigacion y centros tecnoldgicos: Doctorados
industriales 2026.

Normas de aplicacién: Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.
Reglamento (UE) nimero 651/2014.

El 29 de junio de 2022 el Parlamento de Navarra aprobé el Plan de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién de Navarra 2021-2025. El Reto 1 del Plan recoge varias medidas destinadas a la
atraccion y retencién del talento, entre ellas la medida 2, Contratacion de doctorandos y
doctorandas industriales, entendiendo que la base de la 1+D+i son las personas, por lo tanto,
las medidas van dirigidas a formar, mantener y atraer ese talento investigador.

La convocatoria de ayudas para la contratacion de “Doctorados industriales 2026”
supone consolidar un esquema de financiacién plurianual para la formacién de una adecuada
cantera de talento, que tenga en cuenta las necesidades que existen en los agentes
estratégicos del Sistema de Innovacion de Navarra, SINAI: empresas, centros de investigacion
y centros tecnoldgicos.

Esta medida de ayuda cuenta con una larga trayectoria y ha facilitado la contrataciéon de
140 personas doctorandas a lo largo de las ediciones comprendidas en el periodo 2016-2025.

El Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, adapta la
duracion de las ensefianzas de doctorado a las necesidades reales de los y las estudiantes.
Asi se modifica el articulo 3 del Real Decreto 99/2011, estableciendo la duracion maxima de los
estudios de doctorado en 4 afios a tiempo completo, a contar desde la fecha de matricula de la
doctoranda o del doctorando en el programa hasta la fecha de depésito de la tesis doctoral.

Con el fin de alcanzar los objetivos de la convocatoria y adaptarse a la actualizaciéon de
la normativa que regula las ensefianzas de doctorado, se considera apropiado continuar con el
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horizonte temporal de ayudas que la convocatoria de 2025 ya atendi6, es decir, un periodo total
de 4 afios.

Esta convocatoria de ayudas forma parte del Plan Estratégico de Subvenciones 2024-
2026 de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, aprobado por Acuerdo del
Gobierno de Navarra el 19 de junio de 2024.

Por acuerdo de Gobierno de Navarra, de 13 de noviembre de 2024, se ha autorizado a
la directora general de Ciencia, Techologia e Innovacién para la adquisicién de un compromiso
de gasto plurianual de 1.600,000 euros para la aprobacién de la convocatoria de “Ayudas para
la contratacion de doctorandos y doctorandas por empresas, centros de investigacion y centros
tecnolégicos: Doctorados industriales 2026”.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el
articulo 32 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional Foral y en ejercicio de las atribuciones
conferidas por el Decreto Foral 252/2023, de 15 de noviembre, por el que se establece la
estructura organica del Departamento de Universidad, Innovacion y Transformacién Digital

RESUELVO:

1. Aprobar la convocatoria de “Ayudas para la contratacion de doctorandos y
doctorandas por empresas, centros de investigacion y centros tecnoldgicos: Doctorados
industriales 2026”.

2. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria, que se recogen en el anexo de
esta Resolucion.

3. Para hacer frente a los compromisos de esta convocatoria se autoriza un crédito de
1.600.000 euros, con cargo a la partida equivalente a la G20001-G2100-4701-467300
“Contratacion personal investigador y tecnoldgico, doctorados industriales” del Presupuesto de
Gastos 2025 y ejercicios posteriores, bajo condicidbn suspensiva de existencia de crédito
adecuado y suficiente, con la siguiente distribucion:

EJERCICIO | IMPORTE (€)
2027 400.000
2028 400.000
2029 400.000
2030 400.000
Total 1.600.000

4. Publicar esta Resolucion y su anexo en el Boletin Oficial de Navarra.

5. Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el consejero de Universidad, Innovacién y Transformacion Digital, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion. Las Administraciones Publicas podran
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interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden jurisdiccional competente en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su notificacion, sin perjuicio de poder
efectuar el requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra, en la forma y plazos
determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa.

Sarriguren, a .

LA DIRECTORA GENERAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Rosario Martinez Ortigosa
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ANEXO — Bases reguladoras

Base 1. Objeto

1.

La finalidad de estas ayudas es fortalecer las lineas de investigacién de empresas, centros
de investigacion y centros tecnologicos mediante la contratacion de personal investigador
en formacién para la obtencién de un doctorado, asi como favorecer la insercién o
consolidacion laboral de este personal investigador.

Con este fin se subvenciona la contratacion de una persona investigadora en formacién, en
adelante persona doctoranda, para la realizacion, en colaboracién con una universidad, de
un proyecto de investigacion en el que se enmarcara su tesis doctoral y que resulta de
interés para la entidad contratante.

La subvencion también se extiende a gastos del ambito académico, de movilidad, asi como
de la difusion del proyecto de investigacion.

Base 2. Entidades beneficiarias

1.

Podran obtener la condicion de beneficiarias las empresas, privadas o publicas, y los
agentes de ejecucion del Sistema Navarro de I+D+i (SINAI) acreditados (excepto las
universidades), que contraten a una persona doctoranda y retinan los siguientes requisitos:

a) Disponer de un centro de trabajo en la Comunidad Foral de Navarra y realizar en el
mismo la actividad subvencionada.

b) No estar cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia firme
condenatoria, por ejercer o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por
razén de sexo o de género 0, en su caso, no estar pendiente de cumplimiento de sancion
0 sentencia impuesta por dichos motivos.

c) No estar incursas en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiarias del
articulo 13.2 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones
(https://www.lexnavarra.navarra.es/detalle.asp?r=4460).

No podran obtener la condicion de beneficiarias:

a) Aquellas entidades que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una
decision previa de la Comision de la Union Europea que haya declarado una ayuda ilegal
e incompatible con el mercado comun ni las que tengan la calificaciébn de empresa en
crisis, de conformidad con la definicion establecida en el apartado 18 del articulo 2 del
Reglamento (UE) n° 651/2014.

b) Las “empresas en crisis” conforme a la definicién 18 del articulo 2 del Reglamento (UE)
n°® 651/2014. A excepcion de las empresas que no se encontraban en crisis el 31 de
diciembre de 2019, pero han pasado a ser empresas en crisis en el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2021.
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c) Entidades que operen en los sectores y bajo las condiciones establecidas en el articulo 1
del referido Reglamento (UE) n° 651/2014.

3. No podréan ser beneficiarias de ayudas superiores a 30.000 euros, las entidades con animo
de lucro que incumplan los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

El cumplimiento de estos plazos de pago se acreditara mediante la siguiente
documentacion:

a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa contable, pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada: mediante certificacion suscrita por
la persona fisica o, en el caso de personas juridicas, por el 6rgano de administracion o
equivalente, con poder de representacion suficiente, en la que afirmen alcanzar el nivel
de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la citada Ley 3/2004, de 29 de
diciembre. Podran también acreditar dicha circunstancia por alguno de los medios de
prueba previstos en el siguiente apartado.

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no pueden presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante:

1°. Certificacion emitida por auditor/a inscrito/a en el ROAC (Registro Oficial de Auditores
de Cuentas) que contenga una trascripcion desglosada de la informacion en materia
de pagos descrita en la memoria de las ultimas cuentas anuales auditadas, cuando de
ellas se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento de los plazos de pago
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, determinado en este apartado
(90%), en base a la informacién requerida por la disposicién adicional tercera de la Ley
15/2010, de 5 de julio.

Esta certificacion sera valida hasta que resulten auditadas las cuentas anuales del
ejercicio siguiente.

2°.En el caso de que no sea posible emitir el certificado anterior, «Informe de
Procedimientos Acordados», elaborado por auditor/a inscrito/a en el ROAC que, en
base a la revision de una muestra representativa de las facturas pendientes de pago a
proveedores de la sociedad a una fecha de referencia (fecha considerada para la
certificacion del cumplimiento que deberd ser posterior a la fecha de publicacion de la
convocatoria), concluya sin la deteccion de excepciones al cumplimiento de los plazos
de pago de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, 0 en el caso de que se detectasen,
éstas no impidan alcanzar el nivel de cumplimiento requerido en el siguiente pérrafo.

A estos efectos, se entendera cumplido el requisito cuando el nivel de cumplimiento de
los plazos de pago previstos en la Ley 3/2004, sea igual o superior al 90% (porcentaje
previsto en la disposicion final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022).

Esta documentacion del apartado 3 podra presentarse opcionalmente con la solicitud de la
ayuda y, en caso de no hacerlo en ese momento, se concedera un plazo de un mes para
ello en la resolucion de concesion de la subvencion. No obstante, si la documentacion de la
letra b) no pudiera obtenerse antes de ese plazo, se aportara justificante de haberse
solicitado y, una vez obtenido, se presentard en el plazo improrrogable de 5 dias naturales.
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Transcurrido el citado plazo sin haber presentado la documentacién indicada, se declarara la
pérdida del derecho al cobro de la ayuda.

4. La solicitud de la subvencion conlleva la autorizacion para que el 6rgano concedente
obtenga, directamente y/o por medios telematicos a través del servicio de verificacion de
datos, la informacion necesaria de caracter personal para el seguimiento y control de la
presente convocatoria relativa a los siguientes datos: la comprobacion en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como la vida laboral de la
persona contratada de la Tesoreria General de la Seguridad Social. En el caso de que la
entidad solicitante se oponga a ello expresamente en su solicitud, debera aportar la
informacién y certificados oportunos.

5. El cumplimiento de los requisitos se acreditara mediante una declaracion responsable
incluida en la propia solicitud telemética indicada en la base 8.3.a).

6. Las condiciones para poder ser beneficiarias de estas ayudas habran de mantenerse desde
la presentacion de la solicitud y durante todo el periodo de vigencia de la subvencién.

Base 3. Actividades objeto de subvencién arealizar por la persona contratada

1. Las actividades de la persona doctoranda abarcaran la realizacién de un proyecto de
investigacion de interés para la entidad contratante, en adelante el proyecto, en el que se
enmarcard su tesis doctoral, siempre que las actividades propuestas sean nuevas o
supongan una mejora, ampliacion o la ejecucion de una investigacion o linea de
investigacion que la entidad no llevaria a cabo como parte de sus actividades ordinarias de
I+D, debiendo justificar en su solicitud la necesidad y el efecto incentivador de la ayuda.
Para garantizar el cumplimiento del efecto incentivador el proyecto no podra comenzar antes
de la presentacién de la solicitud de ayuda.

2. El proyecto a llevar a cabo sera de “investigacion industrial” segun se define en el apartado
85) del articulo 2 del Reglamento (UE) nimero 651/2014 de la Comisién
(https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2014-81403), de 17 de junio de 2014, esto
es: la investigacion planificada o los estudios criticos encaminados a adquirir nuevos
conocimientos y aptitudes que puedan ser Utiles para desarrollar nuevos productos,
procesos o servicios, o permitan mejorar considerablemente los ya existentes; comprende
la creacion de componentes de sistemas complejos y puede incluir la construccion de
prototipos en un entorno de laboratorio o en un entorno con interfaces simuladas con los
sistemas existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario para la investigacion
industrial y, en particular, para la validacién de tecnologia genérica. Conforme a ello,
deberan tenerse en cuenta las definiciones relativas al nivel de madurez tecnoldgica
(Technological Readiness Level, TRL) donde los niveles TRL 2, 3y 4, especificados en el
anexo |, corresponden a la investigacion industrial.

También seran objeto de subvencion las actividades afines tales como las enmarcadas en
los estudios de doctorado, estancias de investigacion con el fin de complementar el
desemperio del proyecto, asi como la difusion de sus avances o resultados.
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3. Asi mismo, el mencionado proyecto debera encuadrarse en al menos una de las prioridades
y/o transiciones identificadas en la Estrategia de Especializacién Inteligente de Navarra (S4)
siguientes:

a) Movilidad eléctrica y conectada.

b) Alimentacién saludable y sostenible.
c¢) Industria de la energia verde.

d) Medicina personalizada.

e) Turismo sostenible.

f) Industria audiovisual.

g) Transicion ecoldgica.

h) Transicion digital.

Base 4. Contratacion objeto de subvencién

1. Los requisitos que deberd reunir la persona doctoranda, en el momento en que comience el
periodo subvencionable indicado en la base 6.2, seran los siguientes:

a) Cumplir los requisitos de acceso a un programa oficial de doctorado, especificados en el
articulo 6 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefianzas oficiales de doctorado.

b) No sera objeto de subvencion la contratacion:

i) De quien cuente con el titulo de doctor o doctora, emitido por cualquier universidad
espafiola o extranjera.

ii) De quien se haya matriculado en un programa de doctorado en un periodo de 4
afos previo a la solicitud de ayuda realizada por la entidad solicitante.

iif) De quien tenga el control de la entidad beneficiaria, ostente cargo de direccion o
forme parte de los érganos de administracion de la misma, al igual que tampoco
sera objeto de subvencion la contratacion del conyuge, descendientes y demas
parientes que tengan relacion de parentesco, por consanguinidad o afinidad, hasta
el segundo grado inclusive, con el/la empresario/a o con quienes tengan el control
de la entidad solicitante o beneficiaria, ostenten cargos de direccion o formen parte
de los 6rganos de administracion de la misma.

iv) De quien tenga una participacion en el capital de la entidad beneficiaria o en otra
relacionada accionarial o socialmente con la misma.

v) De quien trabaje por cuenta propia y coticen en el régimen especial de trabajadores
auténomos.

vi) Cuando se haya destruido empleo en el puesto para el que se prevé la contratacion,
en el periodo comprendido entre la publicacién de la convocatoria y la firma del
contrato.
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Las entidades beneficiarias presentaran, junto con la documentacion relacionada con la
contratacion indicada en la base 11.2.b), una declaracién responsable sobre el
cumplimiento de estos ultimos requisitos.

2. La contratacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Se suscribird un contrato laboral, en adelante el contrato, entre la entidad beneficiaria
indicada en la base 2 y las personas doctorandas que cumplan los requisitos del punto 1
de la presente base.

b) Se formalizard, por escrito, en la modalidad de contratacion acorde con la legislaciéon
vigente que mejor se ajuste y permitan las circunstancias concretas de cada propuesta,
debiendo constar expresamente lo siguiente:

I.  Nivel formativo y la titulacion especifica de la persona a contratar.

II. Lafecha de inicio y de fin (salvo que el contrato sea indefinido). No seran admisibles
las referencias a “fechas de proyectos”, “fin de obra” y similares.

lll. El puesto de trabajo o funcién a desempefar.

IV. Elimporte en euros del salario bruto anual, no siendo aceptables las referencias a
“segun convenio” y similares.

V. Lareferencia a la subvencion de la presente convocatoria.

c) Ser atiempo completo y comprender al menos el periodo necesario para llevar a cabo las
actividades del proyecto conforme a lo indicado en la base 8.3.h).

d) La persona contratada prestara sus servicios en centros de trabajo radicados en la
Comunidad Foral de Navarra.

e) La persona contratada estara incluida dentro del cédigo de cuenta de cotizacién de la
Seguridad Social en el centro de trabajo de la entidad solicitante o beneficiaria ubicado en
la Comunidad Foral de Navarra en la que se vayan a desempefiar las actividades objeto
de subvencién indicadas en la base 3.

f) El grupo de cotizacion de la Seguridad Social en el que se encuadre la contratacion sera
el 1.

g) Las retribuciones se basaran en lo establecido en el convenio laboral correspondiente y el
salario bruto anual serd como minimo de 27.000 euros.

h) Se ajustara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y su normativa de
desarrollo.

3. En caso de que la persona doctoranda ya estuviera contratada por la entidad solicitante o
beneficiaria con anterioridad a la fecha de solicitud de la ayuda indicada en la base 8.3.a) la
contratacion deberd cumplir las condiciones recogidas en el punto 3. En caso contrario, sera
necesario modificar la misma.

Base 5. Gastos subvencionables
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Se diferencian los cuatro grupos de gastos subvencionables siguientes:

1. Gastos de contratacion

Seran admisibles los gastos relacionados con los costes laborales y salariales, incluyendo
los gastos de cotizacidn por todos los conceptos a la Seguridad Social, de la persona
doctoranda contratada.

2. Gastos académicos en las ensefanzas de doctorado
Seran admisibles los gastos siguientes:

a) Gastos de matricula en los estudios de doctorado de un méaximo de cuatro cursos
académicos.

b) Tasas por la defensa de tesis y/o expedicion del titulo de doctor/a, siempre que se
produzcan dentro del periodo subvencionable indicado en la base 6.2.

Quedan excluidos los gastos de seguimiento y coordinacién realizados por la universidad.

3. Gastos de movilidad

Se subvencionaran los gastos incurridos por la realizacion de estancias en entidades de
investigacion diferentes a la entidad contratante y a la universidad en la que esté
matriculada en los estudios de doctorado la persona doctoranda. Estos gastos comprenden
los siguientes conceptos:

a) Alojamiento y manutencion: el coste subvencionable por este concepto se establece
como un importe por dia de estancia segun el pais de destino de la misma indicado en el
anexo ll.

b) Transporte: el coste subvencionable por este concepto se establece como un importe por
desplazamiento hasta el lugar de destino de la estancia conforme a las condiciones
estipuladas en el anexo lll.

c) Seguro de asistencia en el extranjero y visado: los costes subvencionables seran
aguellos necesarios para la realizacion de estancias en entidades de investigacion y
transporte al lugar de destino de la estancia.

4. Gastos de difusién

Seran admisibles los gastos relacionados con la difusién, realizada por la persona
doctoranda, de los avances o resultados del proyecto siguientes:

a) Inscripcion de la persona doctoranda en jornadas técnicas, conferencias o congresos.

b) Gastos de movilidad asociados a la participacion de la persona doctoranda en jornadas
técnicas, conferencias o congresos. Seran admisibles en la forma asimilada a lo indicado
en el apartado 3. Gastos de movilidad de la presente base.
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c) Coste de publicacion en revistas especializadas. El trabajo presentado para la publicacion
debera estar firmado por la persona doctoranda.

Para que los gastos de difusién sean admisibles deberan asi mismo cumplir con los
requisitos de publicidad y difusion de la base 17.

Base 6. Duracién de la ayuda

1. Las ayudas alcanzaran un periodo subvencionable maximo de 48 meses, dividido en hasta
cuatro anualidades, cuyo inicio y fin se delimitan de la siguiente forma:

a) Anualidad 1: su inicio, no siendo posterior al 30 de septiembre de 2026, se determina del
siguiente modo:

I. En el caso que el contrato comenzase en la misma o posterior fecha a la de la
notificacion de la concesion de la ayuda indicada en la base 10.2, coincidira con la
fecha de inicio del mismo.

II. En el caso que el contrato hubiera comenzado de forma previa a la de la notificacién
de la concesion de la ayuda indicada en la base 10.2, coincidira con la fecha de
dicha notificacion. En cualquier caso, el contrato deberd cumplir, a fecha de la
mencionada notificacién, con los requisitos de la base 4.2.

La anualidad 1 finaliza al completar 12 meses.

b) Anualidad 2: se inicia al dia siguiente de la conclusién de la anualidad 1 y finaliza al
completar 12 meses.

¢) Anualidad 3: se inicia al dia siguiente de la conclusion de la anualidad 2 y finaliza en la
fecha en que se deposite la tesis 0 en caso de no haberse producido tal deposito hasta
completar un maximo de 12 meses.

d) Anualidad 4: se inicia al dia siguiente de la conclusion de la anualidad 3 y finaliza en la
fecha en que se deposite la tesis 0 en caso de no haberse producido tal depésito hasta
completar un maximo de 12 meses.

2. Tras la presentacion de la documentacion indicada en la base 11.2, la Seccion de
Transferencia del Conocimiento, en adelante el 6rgano gestor, emitird y comunicara a las
entidades beneficiarias un informe donde se concretara el periodo subvencionable
especificando las fechas en que quedan comprendidas las anualidades.

En caso de suspension de la contratacion conforme a la base 14, las mencionadas fechas
en que quedan comprendidas las anualidades, y en su caso las fechas de justificacion, se
veran modificadas, y comunicadas por el 6rgano gestor.

Base 7. Moddulos e intensidad de las ayudas
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1. La concesion de la subvencion, asi como la justificacion relativa a los gastos de contratacién
indicados en la base 5.1 se realizara a través del régimen de médulos, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Los médulos de ayuda para compensar los costes laborales y salariales, incluyendo los
gastos de cotizacion por todos los conceptos a la Seguridad Social, seran los indicados en el
anexo V.

2. La intensidad de la ayuda a aplicar sobre los gastos académicos en las ensefianzas de
doctorado, de movilidad y de difusion indicados en las bases 5.2, 5.3 y 5.4 respectivamente,
seran los indicados en el anexo IV.

3. La cuantia total de la ayuda se determinara aplicando los médulos correspondientes a los
gastos de contratacion en funcién de la duracién de la ayuda establecida, asi como la
intensidad de ayuda que corresponda al resto de gastos subvencionables admitidos. La
distribucion de la ayuda entre las distintas anualidades se efectuara de manera equitativa
para cada anualidad de 12 meses, y, en caso de que la Gltima tuviera una duracion inferior,
la cuantia asignada sera proporcional a la duracion de la misma.

4. La cuantia maxima de la ayuda por solicitud sera de 112.000 euros, a razén de 28.000 euros
por anualidad de doce meses. En el caso de que la Gltima anualidad tuviera una duracién
inferior, la ayuda correspondiente ser& proporcional al importe maximo establecido por
anualidad.

5. En ningln caso se superaran las intensidades maximas de ayuda establecidas en el articulo
25 del Reglamento (UE) nimero 651/2014.

Los agentes del Sistema Navarro de |+D+i (SINAI) acreditados, podran optar a la intensidad
de ayuda como “Resto de entidades” si las actividades desempefiadas corresponden a
actividad no econémica. Se entiende a estos efectos por “actividad no econémica” la
definida en el apartado 2.1.1 parrafo 19 del “Marco sobre ayudas estatales de investigacion
y desarrollo e innovacion” publicado por la Comisién Europea en el DOUE de 28 de octubre
de 2022.

Segun establece dicho Marco Comunitario, a la financiacion publica de las actividades no
econdmicas de estas entidades no se aplicara lo dispuesto en el articulo 107, apartado 1,
del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea. Es decir, no tendré la consideracion de
ayuda estatal siempre y cuando quepa distinguir con claridad entre ambos tipos de
actividades (econémicas y no econémicas) y entre sus respectivos costes y financiacion, de
manera que se evite efectivamente la subvencion indirecta de la actividad econ6mica.

Base 8. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes

1. El plazo para la presentacion de las solicitudes comenzaré el 2 de enero y finalizara el 30 de
abril de 2026 a las 23:59 horas inclusive.
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2. Las solicitudes se presentaran exclusivamente de manera telemética a travées de la web
correspondiente del catalogo de tramites del Portal del Gobierno de Navarra en Internet
https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/ayudas-para-la-contratacion-de-doctorandos-y-
doctorandas-doctorados-industriales-2026, en adelante, la web de las ayudas.

En la solicitud se debera sefalar que se desea recibir las notificaciones por medios
teleméticos, para lo que es obligatorio disponer de Direccion Electronica Habilitada unica, en
adelante DEHU, asi como estar suscrito a los procedimientos de notificacion electrénica
habilitados por el Gobierno de Navarra.

En cualquier caso, la solicitud de la subvencién conlleva la autorizacion al Departamento de
Universidad, Innovacion y Transformacion Digital para practicar las notificaciones y cuantas
comunicaciones se realicen con las entidades solicitantes por medios exclusivamente
telematicos.

3. La documentacién a presentar, que se ajustara a los modelos disponibles en la web de las
ayudas, serd la siguiente:

a) Solicitud telematica, que incluira la declaracién responsable que recoge los aspectos a
gue se hace referencia en la base 2, sefialando la opcién de optar o no a la intensidad de
ayuda adicional por amplia difusién indicada en el anexo IV.

b) Memoria cientifico-técnica del proyecto al objeto de aplicar los criterios de valoracion de
la base 9.

Se debera indicar en qué medida las actividades de investigacion de la tesis doctoral
forman parte de una linea de investigacién o de un proyecto de investigacion a llevar a
cabo por la entidad solicitante. Las actividades propuestas seran nuevas o supondran
una mejora, ampliaciéon o ejecucion de una investigacion o linea de investigacion que la
entidad no llevaria a cabo como parte de sus actividades ordinarias de 1+D.

La memoria incluird también:
¢ Plan de trabajo y cronograma para llevar a cabo las actividades del proyecto.

¢ Presupuesto donde se especifiquen y detallen los gastos subvencionables previstos:
contratacion, académicos, movilidad y/o difusion.

e En caso de optar a la intensidad adicional por amplia difusiéon de los avances o
resultados del proyecto, un apartado donde se contemple el plan de difusion detallado
para su valoracién técnico-econémica.

No sera subsanable la no presentacion de la “Memoria cientifico-técnica del proyecto”.

c) Acreditacion de que la persona a contratar para realizar el doctorado esta en disposicion
de realizar el doctorado. A tal fin la acreditacion se puede realizar mediante la
presentacion de uno de los siguientes documentos:
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[.  Admision en un programa de doctorado.
II. Solicitud de admisién a un programa de doctorado.

[ll. Matricula en un méaster que dé acceso al doctorado. La persona doctoranda debera
estar matriculada en la totalidad de los créditos necesarios para la finalizacion del
master en el curso académico 2025-2026, incluyendo los de trabajo fin de master.

IV. Otro documento o declaracion que acredite estar en disposicion de realizar el
doctorado.

d) Curriculum Vitae Normalizado (CVN) de la persona doctoranda. Se debera utilizar el
formato de CVN segun el modelo disponible del Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades (https://cvn.fecyt.es).

e) En caso de que la solicitante sea una entidad con animo de lucro, documentacién
indicada en la base 2.3 relativa al cumplimiento de los plazos de pago.

f) En caso de que la solicitante sea una PYME, y no se trate de un agente del SINAI, el
formulario para el calculo del tamafio de empresa y cuentas cerradas e inscritas en el
registro mercantil, de los 3 Ultimos ejercicios, tanto de la solicitante como de sus
empresas asociadas y vinculadas.

No sera subsanable la no presentacién de esta documentacion, de manera que en caso
de que el érgano gestor, con la informacion de que dispone a fecha de la solicitud, no
pueda determinar el tamafio de empresa, aplicara los modulos e intensidad de ayuda
para grandes empresas establecidos en el anexo IV.

. Cada solicitud hara referencia a una Unica contratacion.

Si la documentacion presentada no reuniera los requisitos indicados, salvo en los casos
especificos sefialados en los epigrafes b) y f) del punto 3 de la presente base, el 6rgano
gestor requerira a la entidad solicitante para que la subsane en un plazo de 10 dias habiles,
indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistida de su solicitud y se dictara
resolucion de archivo del expediente.

Base 9. Criterios de valoracion de las solicitudes

1.

La concesion de esta subvencion se realizara en régimen de concurrencia competitiva, de
modo que se realizard una comparacion de las solicitudes valoradas conforme a los criterios
del anexo V, a fin de establecer una prelacion entre las mismas.

. Elimporte de las ayudas sera el resultado de aplicar a las solicitudes los modulos e

intensidad de ayuda establecidos en el anexo IV, asi como los maximos por solicitud
estipulados en la base 7.4.

El 6rgano gestor podréa requerir de las entidades solicitantes cuanta documentacion o
informacion considere necesaria para efectuar la evaluacion de las solicitudes.
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4. La solicitud de ayudas sera desestimada si la valoracion no alcanza la puntuacién minima
en el criterio del apartado A del anexo V.

5. En caso de producirse un empate en la puntuaciéon asignada a las solicitudes, este se
dirimir4 teniendo en cuenta la puntuacién obtenida en los apartados del anexo V y orden
siguiente hasta deshacer el empate: A), B) y C).

Base 10. Concesién de las ayudas

1. El 6rgano gestor, una vez evaluadas las solicitudes, elevara la propuesta de resolucion a la
directora general de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, en adelante el érgano competente,
en la que har& constar que las entidades beneficiarias cumplen todos los requisitos exigidos
para acceder a la subvencion.

La propuesta de resolucién contendra como minimo:

a) Larelacion de las entidades beneficiarias, ordenadas segun la puntuacién obtenida,
indicando la cuantia de las ayudas.

Para configurar dicha relacion se tendra en cuenta que inicialmente se concedera una
Unica subvencion por entidad beneficiaria. No obstante, si tras atender todas las
solicitudes hubiera crédito disponible, se podra conceder una segunda subvencion
atendiendo a las segundas solicitudes mejor valoradas de cada entidad, repitiendo el
mismo procedimiento para terceras y sucesivas solicitudes hasta, en su caso, agotar el
crédito disponible.

b) La relacién de las solicitudes a desestimar de forma motivada, entre las que deberan
figurar aquellas cuya desestimacion obedezca a la limitacion de la asignacion de recursos
presupuestarios.

2. El 6érgano competente resolverd, de forma conjunta, la concesion de la subvencion. Dicha
resolucion se dictara y notificara, de forma telemética a la DEHU, de las entidades
beneficiarias en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion del plazo de
presentacion de las solicitudes.

Las solicitudes podran entenderse desestimadas por silencio administrativo si, transcurrido
el plazo maximo establecido, no se hubiera dictado y notificado la resolucion expresa. No
obstante, el 6rgano competente queda obligado a dictar y notificar la resoluciéon expresa
concediendo o denegando las ayudas con sujecion a lo dispuesto en estas bases. Contra la
desestimacion expresa o presunta las personas interesadas podran interponer recurso de
alzada ante el consejero de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital, conforme a lo
dispuesto en la legislacion sobre el procedimiento administrativo coman.

3. En caso de que alguna entidad beneficiaria renunciase a la ayuda o se declarase su pérdida
de derecho al cobro en el mismo afio de concesién de la misma, y exista consignacion
presupuestaria suficiente, se podra conceder ayuda a aquellas solicitudes que hubieran
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quedado desestimadas por falta de crédito presupuestario. En tal caso, se seguira el orden
de puntuacion establecido en la resolucion por la que se resolvié la convocatoria. En funcién
de la fecha en que se produzcan estas nuevas concesiones, el érgano gestor podra fijar
unos nuevos plazos para la presentacion de los compromisos, contratacion y justificacion de
la ayuda.

Base 11. Formay plazos de presentacién de la documentacién tras la concesién de la
ayuda

1. En el plazo de un mes tras la notificacion de la concesién de la ayuda, la entidad beneficiaria
debera presentar, a través de la web de las ayudas, la siguiente documentacion:

a) Documento de compromisos entre la entidad beneficiaria y la universidad en la que se
vaya a cursar el doctorado que deberd incluir, como minimo, los siguientes apartados:
mencién al proyecto de tesis doctoral, distribucién del tiempo de trabajo, derechos de
propiedad intelectual e industrial, condiciones de financiacién y mecanismos de
seguimiento, sin perjuicio de otros que las partes consideren necesario incluir.

b) Compromiso de tesis firmado por la persona doctoranda y por quien dirija su tesis.

La persona doctoranda tendra una persona, designada por la universidad, que tutorizara
y una persona responsable designada por la entidad beneficiaria, que podra, en su
caso, ejercer la direccién de la tesis de acuerdo con la normativa propia de los estudios
de doctorado.

c) En el caso de que la entidad beneficiaria sea de naturaleza privada, la declaracién de
transparencia de acuerdo al articulo 3.c) de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de
Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno
(https://www.lexnavarra.navarra.es/detalle.asp?r=50152).

d) En caso de que la solicitante sea una entidad con &nimo de lucro y no se haya
presentado en la solicitud, la documentacién indicada en la base 2.3 relativa al
cumplimiento de los plazos de pago.

2. Antes del 30 de septiembre de 2026 (incluido), la entidad beneficiaria debera presentar, a
través de la web de las ayudas, la siguiente documentacion:

a) Copia del contrato formalizado con la persona doctoranda, cuya fecha de inicio limite
ser& la anteriormente citada.

En caso de que la persona doctoranda estuviera contratada por la entidad beneficiaria
con anterioridad a la notificacion de la concesién de la ayuda se aportara la
documentacion, que pruebe que se cumplen las condiciones de la contratacion,
establecidas en la base 4.2, al inicio del periodo subvencionable indicado en la base
6.2, tal como la adenda del contrato, la ficha salarial u otra.

Pag.: 15/33



Qin
Gobierno Nafarroako
de Navarra Gobernua

b) Declaracion firmada por una persona responsable de la entidad beneficiaria expresada
en los términos expresados en la base 4.1.

c) Documento acreditativo de la formalizacion de la matricula en un programa de
doctorado o, excepcionalmente, de la admision a un programa de doctorado, para el
curso 2026/2027. El documento debera ser expedido por la unidad responsable del
programa de doctorado o, en su defecto, por la representacion legal de la universidad
correspondiente.

3. En caso de que el periodo habilitado para la realizacion de la matricula en la universidad sea
posterior al 30 de septiembre de 2026, el plazo para la presentacion de la documentacion
indicada en los puntos 1.a), 1.b) y 2.b) de la presente base podra prorrogarse, previa
solicitud de la entidad beneficiaria antes del cumplimiento de la fecha anteriormente
indicada. La fecha limite para la citada prérroga no podra sobrepasar el 30 de noviembre de
2026.

4. La no entrega de la documentacion indicada en la presente base dara lugar a la pérdida de
derecho al cobro de la subvencién concedida.

Base 12. Plazo y forma de justificacion de la actuacién subvencionada

1. De forma general, las entidades beneficiarias deberan atenerse a los siguientes plazos y
acciones:

a) Antes del 31 de octubre de 2027 (incluido): presentar la documentacion justificativa de la
anualidad 1.

b) Antes del 31 de octubre de 2028 (incluido): presentar la documentacion justificativa de la
anualidad 2.

c) Antes del 31 de octubre de 2029 (incluido): presentar la documentacion justificativa de la
anualidad 3.

d) Antes del 31 de octubre de 2030 (incluido): presentar la documentacion justificativa de la
anualidad 4.

En caso de que el deposito de la tesis, o la extincion de la contratacion conforme a la base

15, se produjera en fecha anterior a cualquiera de los plazos anteriormente sefialados en la
presente base, la documentacion justificativa se presentara en el plazo de un mes desde la
fecha de dicha situacion.

En caso de producirse una suspension conforme a la base 14, los plazos de justificacion
anteriormente sefialados, asi como, en su caso, la programacion de las anualidades
indicadas en la base 6, podran ser modificados por el 6rgano gestor, que lo comunicara
oportunamente a la entidad beneficiaria.
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2. Las entidades beneficiarias deberan presentar, a través de la web de las ayudas,
ajustandose a los modelos disponibles en la misma, la siguiente documentacién justificativa
de la anualidad correspondiente:

a) Memoria de actuacion cientifico-técnica con una descripcion de las actividades realizadas
por la persona doctoranda, incluyendo las de difusion y las formativas incluidas en el
programa de doctorado durante la anualidad correspondiente. Asi como, en su caso, el
plan de trabajo para el resto del periodo de duracién de la ayuda, haciendo una referencia
especifica a la situacién, evolucion y obtencion de la tesis doctoral y haciendo mencion a
las estancias y acciones de difusion llevadas a cabo o al plan de su realizacion.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

Gastos académicos en las ensefianzas de doctorado indicados en la base 5.2:

Copia del documento de matricula y justificante de pago de las tasas
correspondientes.

En su caso, copia del documento de la defensa de tesis y/o expedicion del titulo
de doctor/a asi como el justificante de pago de las tasas correspondientes.

Gastos de movilidad indicados en la base 5.3:

Documento expedido por la entidad de investigacién donde se ha realizado la
estancia con indicacién del periodo de realizacién de la misma.

. Billetes de los medios de transporte utilizados y sus justificantes de pago. En caso

de uso de vehiculo de la entidad beneficiaria o particular de la persona
doctoranda, documento expedido por la entidad beneficiaria que atestigiie el viaje,
kilometraje, asi como en su caso, el justificante de pago.

Copia de las facturas y justificantes de pago de los seguros de asistencia en el
extranjero y visado.

Gastos de difusion indicados en la base 5.4:

Certificado de participacion de la persona doctoranda en la jornada técnica,
conferencia o congreso con indicacion de la fecha o periodo de realizacion de la
misma.

i. Documento empleado en la presentacion de los avances o resultados del proyecto

en la jornada técnica, conferencia, congreso, péster o publicacion que justifique
gue se cumplen con las condiciones de publicidad y difusién de la base 17.

iii. Copia de las facturas y justificantes de pago de los gastos de difusion.
. Billetes de los medios de transporte utilizados y sus justificantes de pago. En caso

de uso de vehiculo de la entidad beneficiaria o particular de la persona
doctoranda, documento expedido por la entidad beneficiaria que atestigtie el viaje,
kilometraje, asi como en su caso, el justificante de pago.

Copia de las facturas y justificantes de pago de los seguros de asistencia en el
extranjero y visado.
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vi. Todos los gastos deberan acreditar su trazabilidad y deberan estar pagados por la
entidad beneficiaria excepto los indicados en la base 5.3.a) (alojamiento y
manutencion) y 5.3.b).1ll (gastos de kilometraje).

c) Informe de la comisién académica del programa de doctorado de la universidad relativo a

la evolucién de la tesis.

d) Declaracion, ajustada al modelo disponible en la web de las ayudas, de no haber

resultado beneficiaria de otras subvenciones por los conceptos subvencionados en esta
convocatoria.

e) En caso de que se haya concedido intensidad de ayuda correspondiente a proyectos con

f)

amplia difusion establecida en el anexo 1V, durante todo el periodo subvencionable
indicado en la base 6.2, se deberan haber llevado a cabo y presentado al menos 5
actuaciones en algunas de las siguientes modalidades:

. Conferencias.

II. Pésteres, comunicaciones u otros trabajos difundidos en congresos, jornadas
técnicas etc.

lll. Publicaciones en revistas especializadas.
V. Publicaciones en medios de comunicacion.

V. Divulgacion en internet (web de la entidad beneficiaria o del grupo al que pertenezca,
materiales audiovisuales promocionales que muestren el trabajo realizado...).

VI. Inclusion en bases de datos de libre acceso.
VII. Programas informéticos gratuitos o de fuente abierta.
VIII. Solicitud de patente o modelo de utilidad.

Para computar las actuaciones se debera presentar documentacion que atestigie la
actuacion: enlace web al evento donde se visualice la actuacion, documentacién
presentada en el evento (pdster, comunicacion, etc.) extracto de la publicacién, solicitud
de patente o modelo de utilidad, etc.

Del mismo modo, para que las actuaciones computen segun lo dispuesto en este
apartado deberan cumplir con los requisitos de publicidad y difusion descritos en la base
17.

Con la presentacion de la documentacion justificativa de las anualidades previas a la
altima, en caso de que el gasto ejecutado no alcance para justificar el importe concedido
de la correspondiente anualidad, declaracion de la estimacion de gasto de los tres meses
posteriores a dicha anualidad sin sobrepasar el 31 de diciembre del afio natural
correspondiente.

g) En su caso, documento acreditativo del depdsito de la tesis doctoral.
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h) En su caso, ejemplar de la tesis doctoral depositada.

3. Ademas, aquellas entidades beneficiarias sujetas al control aleatorio, conforme a la base
16.1.1), deberan presentar la documentacién referente a los gastos de contratacion siguiente:

a) Copia de las néminas.
b) Justificantes de pago de las nébminas.

c) Documentos “calculos globales del trabajador” (SLD del Servicio de Consulta de
Célculos) de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Base 13. Abono de la subvencién

1. El 6érgano gestor examinara la documentacién presentada y elevara al 6rgano competente
propuesta de resolucion de abono de la anualidad correspondiente. En la misma constara la
valoracion positiva de la evolucion cientifico-técnica del proyecto, asi como el cumplimiento
por las entidades beneficiarias de las condiciones que dan derecho al cobro de la
subvencion.

Junto con ello, en el caso de que se haya presentado declaracion de gasto conforme a la
base 12.2.f), se realizara el pago a cuenta de la subvencion correspondiente a dicha
declaracién de gasto.

2. Laresolucion de abono se dictara y notificara en el plazo maximo de seis meses contado a
partir de la presentacién de la documentacion indicada en la base 12. El mencionado plazo
guedara en suspenso en caso de que se solicite a la entidad beneficiaria algun tipo de
subsanacion de la documentacién presentada.

3. Se podra realizar el pago anticipado de la ayuda siempre que las entidades beneficiarias
justifiqguen la necesidad de provision de fondos para el cumplimiento de los fines de la
subvencién y con las garantias previstas en el articulo 33 de la Ley Foral de Subvenciones.

4. Con el abono de la ultima anualidad se realizara una liquidacion del total de la ayuda,
efectuando un reintegro en caso de haberse realizado un abono superior a la ayuda
correspondiente al gasto ejecutado por la entidad beneficiaria 0 en caso de que el periodo
subvencionable sea inferior al inicialmente determinado conforme a la base 6.2.

Base 14. Suspensioén de la contratacion

1. Los contratos celebrados al amparo de esta convocatoria se podran suspender atendiendo a
los siguientes supuestos:

a) Procederd la suspension, en los siguientes casos:

I.  Incapacidad temporal por un periodo de, al menos, 2 meses consecutivos.

II. Maternidad o paternidad.
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[ll. Riesgo durante el embarazo.
IV. Riesgo durante la lactancia natural.
V. Adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento.

VI. Situaciones previstas en el articulo 45.1.n) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11430), como
medida de proteccion de las personas victimas de violencia de género.

b) En los casos no contemplados en el apartado a), el 6rgano gestor autorizara o denegara
la suspensién de la persona contratada.

. En caso de presentarse cualquiera de las situaciones previstas en el punto 1 de la presente

base, las entidades beneficiarias podran solicitar que la ayuda se suspenda durante dicho
periodo, de modo que no se subvencionaran los gastos salariales en que pueda incurrir la
entidad beneficiaria durante el mismo. Esta suspension se debera autorizar por el érgano
gestor que podra recabar para ello los informes que estime oportunos.

Una vez finalizada la situacion que originé la suspension, la entidad beneficiaria solicitara
que la ayuda se reactive. El 6rgano gestor, tras recabar los informes que estime oportunos,
activara la ayuda por el tiempo equivalente suspendido.

La autorizacién de suspension en ninglin caso conllevara un aumento de la ayuda
concedida.

Base 15. Extincién de la contratacidn

1.

En el caso de que el contrato se extinga la entidad beneficiaria debera comunicarlo al
6rgano gestor presentando la documentacion justificativa que acredite dicha extincién en el
plazo maximo de un mes desde que se produzca la misma.

. Cuando el contrato se extinga se atendera a los siguientes supuestos:

a) En caso de que la extincién de la contratacion contrato se produzca en la anualidad 1 o
las causas de la extincién del contrato sean imputables a la entidad beneficiaria, no se
realizara abono de la ayuda de la anualidad correspondiente.

b) En caso de que la extincidn de la contratacion se produzca durante las anualidades 2, 3 0
4y sea por causas no imputables a la entidad beneficiaria, junto a la comunicacion de la
extincion se debera presentar la documentacion justificativa indicada en la base 12.2. En
caso de que esté correctamente justificado, se abonara la parte proporcional de la ayuda
ejecutada.

c) En el supuesto de cese por despido reconocido, declarado improcedente o en el caso de
extincion del contrato por causas objetivas recogidas por el articulo 52 apartado c) del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
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(https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-11430), se declarara la pérdida de
derecho al cobro de la ayuda pendiente de ejecutar.

Base 16. Obligaciones de las entidades beneficiarias y efectos de su incumplimiento

1. Las entidades beneficiarias quedaran sujetas al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) En el caso de que la beneficiaria sea una entidad de naturaleza privada, en el plazo de un
mes, a contar desde la notificacion de la concesion de la subvencién, debera presentar, a
través de la web de las ayudas, la declaracion relativa a la obligacion de transparencia de
las entidades beneficiarias de subvenciones, ajustada a los modelos disponibles en dicha
web.

El incumplimiento de esta obligacién impedira el abono de la subvencion concedida de
acuerdo al articulo 7 del Decreto Foral 59/2013, de 11 de septiembre, por el que se
regulan las obligaciones de transparencia de los beneficiarios de subvenciones con cargo
a los presupuestos generales de Navarra
(https://www.lexnavarra.navarra.es/detalle.asp?r=32573), y daré lugar, en su caso, al
reintegro de lo anticipado.

b) Cumplimiento de la normativa en materia de igualdad entre mujeres y hombres, en
particular la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para garantia
de laigualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la
ocupacién y los Reales Decretos 901/2020 y 902/2020. Es decir, en el caso de empresas,
centros de investigacion y centros tecnolégicos de 50 o mas personas en plantilla,
disponer de un Plan de Igualdad entre mujeres y hombres vigente registrado conforme al
Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de igualdad y
su registro.

En caso de estar en tramite la elaboracion o depésito del Plan de Igualdad se establece
un plazo, hasta el 30 de septiembre de 2028, para realizar el registro en el registro de
convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad, en adelante
REGCON (www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/Registro-de-Convenios-Colectivos).

En el caso de entidades con menos de 50 personas en plantilla se establece un plazo,
hasta el 30 de septiembre de 2029, para la implementacion y registro en REGCON de un
Plan de Igualdad o en su defecto para la implementacion y depésito en REGCON de
medidas de igualdad y de prevencion de la comision de delitos y otras conductas contra
la libertad sexual y la integridad moral en el trabajo.

c) Justificar la contratacion subvencionada en la forma sefialada en las bases 11y 12.
d) Contabilizar la subvencion recibida de forma separada.

e) Depositar la tesis doctoral, o en su defecto, haber realizado la solicitud de depésito de la
misma, antes del fin del periodo subvencionable indicado en la base 6.2 (incluido).

Pag.: 21/33



ain

Gobierno Nafarroako
de Navarra Gobernua

f) Acreditar la extincion de la contratacion en la forma sefialada en la base 15.1.

g) Velar por el desarrollo adecuado de las actividades de investigacion a realizar por la

persona contratada.

h) Comunicar con antelacion al 6rgano gestor la fecha prevista de defensa de la tesis

)

doctoral de la persona contratada. La persona contratada debera poner en conocimiento
de la entidad beneficiaria dicha fecha y remitir al 6rgano gestor, a través de la web de las
ayudas o del Registro General Electrénico del Gobierno de Navarra, un ejemplar de la
tesis doctoral.

Las obligaciones de publicidad y difusién de los avances o resultados del proyecto en la
forma sefialada en la base 17.

Permitir a la persona doctoranda la participacion, en el caso de realizarse, en la
formacion de excelencia cientifica y sobre la incorporacion sobre la dimensién de género
en la actividad investigadora promovida desde la Direccion General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

k) Aportar la informacion requerida, tanto respecto de la entidad beneficiaria como de la

persona doctoranda, por la Direccion General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para
la evaluacién de la ayuda de cara a la obtencion de indicadores de ejecucion, resultado e
impacto.

Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6rgano gestor, entre
ellas, como parte de un control aleatorio de los expedientes del gasto de contratacion real
efectuado, solicitar a las entidades beneficiarias la documentacion indicada en la base
12.3. Asi mismo también se someteran a las actuaciones de control financiero que
correspondan en su caso.

m) Comunicar al érgano gestor cualquier incidencia que pueda afectar al desempefio o

finalizacion del proyecto subvencionado en el que toma parte la persona doctoranda.

n) Cumplir con lo establecido en la normativa vigente en materia de bioética,

experimentacion animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccion del
medioambiente, patrimonio natural y biodiversidad y proteccion de datos, en los
proyectos y demas actividades en los que participen las personas contratadas al amparo
de estas ayudas.

0) Acatar lo dispuesto en la Recomendacion de la Comision Europea (2005/251/CE) de 11

de marzo (DOUE L75 de 22 de marzo de 2005 -
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2005-80527), relativa a la Carta Europea
de la persona investigadora y Codigo de Conducta para la contratacion de personas
investigadoras.

p) Las obligaciones generales establecidas en el articulo 9 de la Ley Foral de Subvenciones.
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2. El incumplimiento por parte de las entidades beneficiarias de alguna de las obligaciones
establecidas en la resolucién de concesion, en estas bases reguladoras o en la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones, dard lugar a la pérdida del derecho al cobro
de la subvencién concedida o, en su caso, al reintegro de la misma de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la citada Ley Foral.

Los criterios de graduacion de los posibles incumplimientos seran los que se indican a
continuacion:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos para los que se concedi6 la ayuda
gue se deduzca a través de los mecanismos de seguimiento y control cientifico técnico y
del examen de la documentacion justificativa, sera causa de pérdida del derecho al cobro
de la subvencién y, en su caso, de reintegro total de la ayuda.

b) El incumplimiento parcial de los objetivos o de las actividades concretas conllevard la
pérdida del derecho al cobro o, en su caso, el reintegro de la subvencién
correspondiente.

A este respecto, si la valoracion de las actuaciones cientifico-técnicas de las anualidades
3 0 4 resulta desfavorable, se declarara la pérdida de derecho a cobro de la ayuda
correspondiente a la correspondiente anualidad.

c) En caso de que se haya concedido intensidad de ayuda correspondiente a proyectos de
investigacion con amplia difusion indicada en el anexo IV y a lo largo del periodo
subvencionable indicado en la base 6.2 no se haya acreditado lo indicado en la base
12.2.e), se reducird, tanto el médulo del gasto de contratacion como la intensidad de la
ayuda de los gastos académicos en los estudios de doctorado, de movilidad y de difusién
un 10%, siendo causa de la pérdida de derecho al cobro o, en su caso, el reintegro de la
subvencion correspondiente.

d) En caso de que no se acredite lo estipulado relativo a las medidas de igualdad efectiva de
mujeres y hombres indicado en el apartado 1.b) de la presente base, se reducira tanto el
médulo del gasto de contratacion como la intensidad de la ayuda de los gastos
académicos en los estudios de doctorado, de movilidad y de difusién un 10%, tanto para
las anualidades transcurridas como para las pendientes hasta el final del periodo
subvencionable indicado en la base 6.2, siendo causa de la pérdida de derecho al cobro
0, en su caso, el reintegro de la subvencién correspondiente.

e) El incumplimiento de las obligaciones formales establecidas en esta convocatoria, cuando
no superen los 10 dias de los plazos establecidos, dara lugar a la minoracion de la ayuda
a abonar en un 5% y en caso de superar el plazo indicado la minoracion sera del 10%. A
efectos de esta convocatoria, se entiende por obligaciones formales las relativas a la
presentacion de la documentacion justificativa de la actuacion subvencionada indicada en
la base 12.2.
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f) En caso de no depdsito de la tesis a la fecha de justificacion de la dltima anualidad
procedera la pérdida de derecho al cobro, o en su caso, al reintegro del 25 por ciento de
la de la ayuda de la ultima anualidad.

3. Cuando los incumplimientos arriba sefialados se deban a razones no imputables a la entidad
beneficiaria o a causas de fuerza mayor, el 6rgano gestor podra proponer que no se solicite
el reintegro, total o parcial de las cantidades percibidas hasta la fecha.

4. En el caso de que se declaren pérdidas del derecho al cobro de la subvencién concedida y
se liberen esas cantidades, las mismas podran destinarse a complementar solicitudes que
hubieran quedado parcialmente concedidas, o en el caso de producirse la pérdida del
derecho a cobro en el afio natural de la resolucién de concesién, subvencionar entidades
que hubieran quedado desestimadas por insuficiencia de crédito.

Base 17. Publicidad y difusion de los resultados del proyecto

1. Tanto las entidades beneficiarias, como las personas contratadas, en caso de hacer una
publicacion o mencién publica de la contratacién subvencionada o del proyecto en el que
participa la persona contratada, deberan hacer constar que ha sido financiada por el
Gobierno de Navarra. Asimismo, la tesis doctoral debera hacer mencion de esta
financiacioén, tanto en el propio documento como en el acto de defensa de la misma.

Tanto en el documento de tesis como en una publicacion o mencién publica se incluira el
texto siguiente o similar:

“El Gobierno de Navarra ha financiado la contratacion del doctorando/a en el marco de la
convocatoria de ayudas “Doctorados Industriales 2026”

El término “Gobierno de Navarra” se puede sustituir por el logo de Gobierno de Navarra
disponible en https://www.navarra.es/es/gobierno-de-navarra/simbolo-oficial.

Asi mismo el término “doctorando/a” se podra sustituir por el nombre y apellidos de la
persona doctoranda.

2. Entodo caso, en toda la documentacion elaborada en relacion con el proyecto
subvencionado y en los materiales de difusion de los resultados del mismo se utilizara un
lenguaje inclusivo y no sexista, y se velara por la transmision de una imagen igualitaria, no
asociada a roles de género y ofreciendo una imagen diversa tanto de las mujeres como de
los hombres, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, de
Igualdad entre mujeres y hombres.

Base 18. Relacién através de medios electrénicos

1. La solicitud de las ayudas y toda la documentacion que deban aportar las entidades
solicitantes o beneficiarias de las ayudas se presentara de manera telematica, a través de la
web de las ayudas.
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2. La notificacién de los actos administrativos y las comunicaciones de todas las actuaciones
que se realicen en el procedimiento de concesion de estas ayudas, se realizara a la DEHU
de las entidades solicitantes o beneficiarias y en la carpeta ciudadana:
https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.htm.

La DEHU se puede obtener en la siguiente direccion del Ministerio para la Transformacién
Digital y de la Funcion Publica (https://dehu.redsara.es/) y para ello es necesario disponer de
certificado digital. Asimismo, se debera realizar la suscripcion a los procedimientos de
notificacion habilitados por el Gobierno de Navarra en la misma direccién en la que se
obtiene la DEHU.

Base 19. Régimen de las ayudas

Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas a las condiciones del capitulo | y
capitulo Il1, en particular, del articulo 25 del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comision, de
17 de junio de 2014 (https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2005-80527), por el que
se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado (Diario Oficial de la Unién Europea L187 de 26
de junio de 2014) por lo que quedan exentas de la obligacion de notificacion previa.

El periodo de aplicacion de este Reglamento se ha prorrogado hasta el 31 de diciembre de
2026 mediante el Reglamento (UE) niumero 2023/1315 de la Comision, de 23 de junio de 2023
(Diario Oficial de la Unién Europea L 167/1 de 30 de junio de 2023).

Para garantizar el efecto incentivador de las ayudas quienes las soliciten no podran iniciar las
actividades subvencionables antes de la presentacion de la solicitud.

Base 20. Compatibilidad y acumulacién de ayudas

Los gastos subvencionados seran incompatibles con la percepcién de otras ayudas publicas
para los mismos gastos.

En particular, las contrataciones subvencionadas seran incompatibles con la vigencia de
cualquier otro contrato laboral de la persona doctoranda y con la percepcion por su parte de
cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad
investigadora y formativa o se produzca en su mismo horario. Asimismo, esta subvencion sera
incompatible con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad analoga.

Base 21. Publicidad de las subvenciones concedidas

El 6rgano gestor hard publicas a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones del
Ministerio de Hacienda (http://www.infosubvenciones.es) las subvenciones concedidas, con
expresion de la convocatoria, crédito presupuestario al que se imputan, entidad beneficiaria e
importe concedido y finalidad de las mismas.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley Foral de Subvenciones,
el 6rgano gestor har& publicas en la web de las ayudas las subvenciones concedidas con

Pag.: 25/33



Qin
Gobierno Nafarroako
de Navarra Gobernua

expresion del programa y crédito presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad
concedida y finalidad de las mismas.

Base 22. Tratamiento de datos.

La participacion en esta convocatoria comporta el tratamiento de los datos de las entidades
participantes por el Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacién Digital.

En material de proteccion de datos de caracter personal, el Departamento de Universidad,
Innovacién y Transformacion Digital sujetara su actuacion a lo dispuesto en el Reglamento
General de proteccion de Datos (Reglamento UE 2016/679) y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La finalidad del tratamiento de los datos personales recabados sera la gestion de las ayudas
previstas en esta resolucién, asi como su utilizacion con fines estadisticos. Dichos datos son
necesarios para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico en el ejercicio de
los poderes publicos conferidos al Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacion
Digital. Los datos podran ser cedidos a otros 6rganos del Gobierno de Navarra, asi como a
otras Administraciones publicas o a las autoridades, tribunales y organismos publicos de
control para el ejercicio de sus funciones.

Las personas titulares de los datos podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
limitacion, oposicion, supresion y portabilidad enviando una comunicacion escrita al
Departamento de Universidad, Innovacién y Transformacién Digital (calle Cabarceno nimero 6,
Sarriguren o sgt.uitd@navarra.es). La informacion adicional y detallada sobre proteccion de
datos podra consultarse en la web de las ayudas.

Base 23. Recurso contra las bases reguladoras

Contra estas bases reguladoras las personas interesadas podran interponer recurso de alzada
ante el consejero de Universidad, Innovacion y Transformacion Digital en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién.
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Anexo | — Niveles de madurez tecnoldgica

Las actividades a desempefar en el proyecto deberan comenzar y finalizar necesariamente
entre los niveles comprendidos por los TRL 2, 3 0 4. De lo contrario la propuesta no sera
subvencionable.

TRL1: principios basicos observados y reportados.
TRL2: conceptos y/o aplicacion tecnolégica formulada.
TRL3: funcién critica, analitica y experimental, y/o prueba de concepto caracteristica.

TRL4: validacion de componente y/o disposicion de los mismos en entorno de
laboratorio.

TRL5: validacién de componente y/o disposicién de los mismos en un entorno relevante.
TRL6: modelo de sistema o subsistema o demostracién de prototipo en un entorno relevante.
TRL7: demostracién de sistema o prototipo en un entorno real.

TRLS: sistema completo y certificado a través de pruebas y demostraciones.

TRL9: sistema probado con éxito en un entorno real.
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Anexo Il - Coste subvencionable por alojamiento y manutencidn

Pais Cos'te Pais Cos’te Pais Cos’te
(€/dia) (€/dia) (€/dia)
Alemania 70 Estados Unidos 70 Marruecos 60
Angola 70 Etiopia 60 México 60
Arabia Saudi 60 Finlandia 70 Montenegro 60
Argelia 60 Francia 70 Nicaragua 60
Argentina 60 Gabon 60 Nigeria 60
Australia 60 Guatemala 60 Noruega 70
Austria 60 Guinea Ecuatorial 60 Paises Bajos 70
Bélgica 70 Hungria 60 Pakistan 60
Bosnia-Herzegovina 60 India 60 Perl 60
Brasil 70 Indonesia 60 Polonia 60
Canada 60 Iran 60 Portugal 60
Camerun 60 Irlanda 60 Reino Unido 70
Chile 60 Israel 60 Republica Checa 60
China 60 Italia 70 Rumania 60
Colombia 70 Jamaica 60 Rusia 70
Congo 60 Japén 70 Serbia 60
Corea 60 Jordania 60 Singapur 60
Croacia 60 Kenia 60 Siria 60
Dinamarca 70 Kuwait 60 Suecia 70
Egipto 60 Libano 60 Suiza 70
Emiratos Arabes Unidos 60 Libia 60 Taiwan 60
Eslovaquia 60 Luxemburgo 70 Yemen 70
Espafia 60 Malasia 60 Resto de paises 50

En aquellos casos en que la persona doctoranda participe en jornadas técnicas, conferencias o
congresos donde se difundan los avances o resultados del proyecto de objeto de tesis, y
transcurran, incluyendo en el cémputo tanto el dia de ida como el de vuelta, una duracion igual
o inferior a 5 dias habiles, el coste subvencionable sera el doble del indicado en la tabla

anterior.
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Anexo lll - Coste subvencionable por transporte

El gasto subvencionable por este concepto seré de:

I. Hasta 400 euros para desplazamientos cuando el lugar de destino se ubique en
Espafia.

II. Hasta 1.200 euros para desplazamientos cuando el lugar de destino se ubique fuera
de Espaia.

lll. Los desplazamientos hasta el lugar de destino (ida y vuelta) en vehiculo de la entidad
beneficiara o particular se consideran subvencionables a razén de 0,36 euro/km
hasta el maximo indicado en los puntos | y Il anteriores.

Pag.: 29/33



am

Gobierno % Nafarroako
de Navarra Gobernua

Anexo IV - Mddulos e intensidad de las ayudas

1. Gastos de contratacion

Los médulos de ayuda para compensar los costes laborales y salariales, incluyendo los
gastos de cotizacion por todos los conceptos a la Seguridad Social, ascenderan, por
persona contratada y mes, a los siguientes importes:

Tipo de entidad Proyecto de _Proye_cto gle
beneficiaria investigacion saligpcion
industrial (€) industrial con

amplia difusién

(€) (©

Gran empresa (a) 1.200 1.500
Mediana empresa (b) 1.500 1.700
Resto de entidades 1.700 1.900

2. Gastos académicos en los estudios de doctorado, movilidad y difusion

La intensidad de la ayuda, expresada en % sobre los costes subvencionables, a aplicar
sobre los gastos académicos en los estudios de doctorado, gastos de movilidad y gastos
de difusién indicados en las bases 5.2, 5.3 y 5.4 respectivamente, sera la siguiente:

Tipo de entidad Proyecto de _ PFOY?CtQ de '
beneficiaria investigacion investigacion industrial
industrial (€) con amplia difusion (€)
(c)
Gran empresa (a) 45 55
Mediana empresa (b) 55 65
Resto de entidades 65 75

(a) Grandes empresas: aquellas que no se ajustan a la definicion de PYME del anexo 1 del Reglamento
(UE) nimero 651/2014.

(b) Medianas empresas: de acuerdo al anexo 1 del Reglamento (UE) nimero 651/2014.

(c) Proyecto cuyos avances o resultados se deben difundir ampliamente por medio de actuaciones
indicadas en la base 12.2.e).
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Anexo V - Criterios de valoracién de las solicitudes'
Criterio Detalle del criterio de valoracién y puntuaciéon Nota méxima | Nota minima
A. Valoracién cientifico-tecnolégica del proyecto propuesto 50 30
A1l Calidad y claridad de la Se valorara el grado de detalle, claridad y pertinencia con que se ha descrito y presentado el conjunto de la 10 i
" | presentacion de la propuesta. propuesta.
Objetivos cientifico-tecnolégicos:
A2 definicion y explicacion de las Se valorard la claridad y pertinencia con que se definen los objetivos cientifico-tecnol6gicos del proyecto enfoque a la 10 i
"~ |necesidades a las que responde |finalidad buscada; cuantificacion de estos objetivos en la medida de lo posible.
el proyecto.
Se valorara la descripcion de los antecedentes y situacion actual de la técnica en el ambito/campo del proyecto;
. L, descripcién del punto de partida en cuanto a conocimiento, proceso o producto precedente; mejoras y dificultades
Grado de innovacion del ; L - o
A3 rovecto. Reto tecnoléaico que supone el proyecto respecto a los antecedentes descritos. Descripcion de las complejidades y dificultades que 10 -
proy ' gico. se han encontrado previamente y que se plantean resolver en el proyecto, escalones técnicos y caracteristicas
diferenciadoras que plantea el mismo.
Se valorara la descripcion y grado de detalle de las tareas y actividades a llevar a cabo en el proyecto, su claridad en
. . el planteamiento, planificacién, asi como la coherencia y orientacion a alcanzar los objetivos planteados. En caso de
A.4 | Metodologia y plan de trabajo. R Lo ; . 10 -
realizacion de pruebas, ensayos, etc. descripcion del plan de ensayos y la metodologia, materiales y otros recursos
previstos
s . Se valorard la pertinencia del analisis de los riesgos tecnoldgicos identificados, la probabilidad de su aparicion,
Andlisis y capacidad de L . . o . .
2 . determinacion del grado de gravedad que comporta el riesgo identificado, las medidas preventivas y/o de
A.5 |superacién de los riesgos . . . L : . . ) . 10 -
- contingencia previstas en caso de apariciéon del riesgo identificado con el fin de poder continuar con el avance del
tecnolégicos del proyecto. . -
proyecto conforme a lo previsto y alcanzar los objetivos y resultados planteados.
B. Valoracion de la entidad en relacion al doctorado industrial y relevancia del proyecto 10 -
L . Se valorara el grado de implicacion de la entidad solicitante en el desarrollo del doctorado industrial detallando:
Implicacién de la entidad oo - - . .
- recursos humanos implicados y su ambito de actuacion en la entidad (en particular la persona responsable del
B.1 |solicitante en el desarrollo del . . . . . . L S, 5 -
) . proyecto objeto de la tesis en la entidad, en su caso IP), equipos y materiales que la entidad pondra a disposicion del
doctorado industrial. .
proyecto asi como de la persona doctoranda.
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Criterio

Detalle del criterio de valoracién y puntuacién

Nota méaxima

Nota minima

Relevancia del proyecto. Impacto

Se valorara la descripcion del conocimiento/nuevo producto/proceso o mejora de los mismos que se pretenden
adquirir/obtener tras la realizacién del proyecto; relevancia en la entidad solicitante y su estrategia destacando sus
principales caracteristicas técnicas y funcionales, asi como los aspectos diferenciales mas significativos. Impacto

consecucion de los mismos
(ODS)~

consecucion, sefialando y justificando al menos un indicador en el que impactaria (3)

Falta de analisis del/de los ODS en el/los que las actividades hacen una aportacion para su consecucion, o
realizandose tal andlisis no se considera pertinente y/o no sefalar-justificar al menos un indicador en el que
impactaria (0)

B.2 esperado esperado: cientifico tecnoldgico (publicaciones, propiedad intelectual, transferencia, etc.), econémico (nuevos 5 -
P ' productos o procesos, mercado, facturacion, costes, escalabilidad, etc.), organizativo y de gestion, social y
medioambiental (eficiencia, emisiones, recursos, empleo, reconocimiento, etc.), transversal (alianzas, redes,
integracién de tecnologias, etc.). Estimar cuantitativa y/o cualitativamente dicho impacto.
C. Criterios transversales 40 -
Analisis en profundidad y pertinente de la prioridad/transicion en la que se encuadran las actividades, identificando al
menos un linea de trabajo de la Estrategia de especializacion inteligente S4 de Navarra (5)
Estrategia de especializacion e . . o L ) o
. 9 P Andlisis discreto aunque pertinente de la prioridad/transicion en la que se encuadran las actividades, identificando al
C.1 |inteligente S4 de Navarra: . . . e 5 -
. 1 menos una linea de trabajo de la Estrategia de especializacion inteligente S4 de Navarra (3)
encuadramiento del proyecto?.
Falta de analisis de la prioridad/transicion y/o linea de trabajo, o realizdndose tal andlisis no se considera pertinente
y/o no se identifica linea de trabajo de la Estrategia de especializacion inteligente S4 de Navarra (0)
Analisis en profundidad y pertinente del/de los ODS en el/los que las actividades hacen una aportacion para su
Objetivos de Desarrollo consecucion, sefialando y justificando al menos un indicador en el que impactaria (5)
Sost(.anibl.e’ (ODS): impacto y Andlisis discreto aunque pertinente del/de los ODS en el/los que las actividades hacen una aportacién para su
C.2 | contribucion del proyecto a la 5 -

1 La valoracion del apartado C.1 se realizara a partir de la informaciéon proporcionada en la memoria cientifico-técnica indicada en la base 8.3.b) y extraida del portal de la
Estrategia de Especializacion Inteligente S4 de Navarra (https://s4navarra.es/), y de forma especifica la de los apartados especificos de las prioridades
(https://s4navarra.es/prioridades-economicas-de-navarra/) y transiciones (https://s4navarra.es/transicion-ecologica-y-digital/).https://s4navarra.es/transicion-ecologica-y-

digital/) de manera que se realice el andlisis de hasta un maximo de dos prioridades/transiciones.

2 La valoracion del apartado C.2 se realizara a partir de la informacién proporcionada en la memoria cientifico-técnica indicada en la base 8.3.b) y extraida del portal de la
Agenda 2030 de Navarra (https://ods-agenda2030.navarra.es/), y de forma especifica la de los indicadores recogidos en la web del Instituto de Estadistica de Navarra,

NaStat (https://nastat.navarra.es/es/indicadores/indicadores-ods) de manera que se realice el andlisis de hasta un maximo de dos ODS y dos indicadores por cada ODS.

Se excluye del analisis y valoracion de este apartado los ODS 4 (Educacién de calidad), 5 (Igualdad de género), 8 (Trabajo decente y crecimiento econdmico), 9 (Industria,
Innovacion e infraestructura), 16 (Paz, justicia e instituciones soélidas) y 17 (Alianzas para lograr los objetivos) considerandose transversales a las actividades objeto de
subvencidn, salvo en aquellos casos en que las actividades objeto de subvencion traten especificamente sobre las tematicas propias a dichos ODS.
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(€0)]

Gobierno % Nafarroako

de Navarra

Gobernua

Criterio

Detalle del criterio de valoracién y puntuacién

Nota méaxima

Nota minima

Dimension de sexo/género en la

Andlisis en profundidad e incorporacién de la dimension de sexo/género en el proyecto (5)

Andlisis discreto de la dimension de sexo/género en el proyecto sin incorporacion de la misma o incorporacion de la

€3 1+D3. dimensién en el proyecto sin analisis (3) 5 i
Falta de analisis y/o no incorporacion de la dimension de sexo/género en el proyecto cuando cabria tal posibilidad (0)
Ubicacién en un municipio, no incluido en la Comarca de Pamplona, de 1.500 habitantes o menos (10)
Cohesion territorial: ubicacién del
C.4 |centro de trabajo de la entidad Ubicacién en un municipio, no incluido en la Comarca de Pamplona, de mas de 1.500 habitantes (5) 10 -
solicitante®. — —
Ubicacién en un municipio incluido en la Comarca de Pamplona (0)
Entidad solicitante que no haya sido beneficiaria (15)
C.5 |Beneficiaria nueva®. 15 -
Entidad solicitante que haya sido beneficiaria (0)
TOTAL 100 50

% La valoracion del apartado C.3 se realizara a partir de la informacién proporcionada en la memoria cientifico-técnica indicada en la base 8.3.b). A tal fin se debera tener
en cuenta como el proyecto incorpora la dimension de sexo/género en su planteamiento y desarrollo, siendo aplicable cuando el sexo o el género influyen en la formulacion
de hipdtesis, el disefio experimental, la recoleccion de datos o la interpretacion de resultados. Para ello puede servir de soporte la guia para considerar la dimensién de
género en los proyectos de [+D+i de ADItech (Coordinador del Sistema Navarro de I1+D+i).

4 La valoracion del apartado C.4 se realizara de acuerdo al censo de poblacién disponible en la web del Instituto de Estadistica de Navarra, NaStat
(https://nastat.navarra.es/es/tablas_powerbi/-/tag/censos-poblacion/) a fecha 1 de enero de 2025.

5 La valoracion del apartado C.5. se realizara otorgando 15 puntos a las entidades solicitantes a las que no se haya concedido subvencién en ninguna de las ediciones de
2023, 2024 0 2025 de la presente convocatoria.
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